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OFFRE D’EMPLOI : INTERNE & EXT : 40/01/25/SP RDC/BUNIA

Samaritan’s Purse, SP en sigle est une organisation _chrétignne indépendante qui apporte une aide
spirituelle et physique aux victimes de la guerre, de la pauvreté, des catastrophes naturelles, de maladies
et famine, dans le but de partager I'amour de Dieu.Depuis 1970, Samaritan’s Purse subviens aux besoins
de victimes de la guerre, de la pauvreté, de catastrophes naturelles, de maladies et de famine, dans le but
de partager I'amour de Dieu donné a travers son fils, Jésus Christ. L'organisation est au service de I'Eglise
dans le monde entier pour promouvoir I'évangile du Seigneur Jésus Christ. Depuis 2011, Samaritan’s Purse
ceuvre officiellement en RDC et a son siége social a Bunia dans la province de I'lturi. Elle intervient dans
les domaines de la Santé & Nutrition, sécurité alimentaire, WASH, Ministry, Protection & Education,
distribution générale de vivres et non vivres dans I'ex-province orientale démembrée (Ituri, Haut Uélé, Bas
Uélé et une partie de la Tshopo) ; et récemment dans la lutte contre la MVE. Dans le Nord Kivu, Samaritan’s
Purse assiste les IDPs et les retournés dans le secteur de sécurité alimentaire et distribution de vivres et
non vivres dans les territoires de Beni et Lubero depuis 2015 et a Goma depuis Octobre 2020. A part ses
fonds propre, elle a et/ou a eu a travailler en partenariat avec le PAM, le POOLED FUND, UNICEF, USAID.

- Titre du poste : Superviseur Médical (1 ) - Lieu d’affectation: Bunia
- Type de Contrat : CDD (Contrat a durée - Durée de contrat: 11 (avec possibilité de
déterminée) renouvellement)
> Description sommaire de Poste : Sous la supervision du Coordonnateur, le Superviseur

Meédical assurera la supervision des services de santé fournis par les Unités Médicales Mobiles, en veillant a la
qualité¢ des soins et au respect des protocoles nationaux et internationaux. Ce role inclura des consultations
médicales, des services de santé maternelle et infantile de qualité. Il/elle sera chargé(e) de superviser le personnel
médical, de gérer la prestation des soins, de surveiller la performance du programme et de coordonner avec les
parties prenantes communautaires et les autorités sanitaires locales. Le Superviseur Médical dirigera également des
initiatives de renforcement des capacités des agents de santé et assurera une collaboration efficace avec les
partenaires pour atteindre les objectifs du projet.

> Profil du poste:

o Kducation : Dipléme en Médecine (Médecin) ou qualification équivalente.
e Expérience:
o Minimum 3 ans d’expérience clinique et de santé publique, y compris la supervision d’équipes.
o Une expérience dans les contextes humanitaires e8t fortement souhaitée.
e« Compétences:
o Connaissance approfondie des protocoles PCIME Clinique et communautaire, TETU, SIMR et
nutritionnels.
Excellentes compétences en leadership, organisation et résolution de problémes.
Maitrise des outils de collecte, d’analyse et de rapport des données.
Maitrise du frangais et du swahili (la maitrise de I’anglais est un atout).

e



o Compétence dans la suite Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint).

Rélés et Responsabilitéé :

Superviser la prestation des services de santé, y compris les soins de santé primaire, la santé maternelle et
infantile, les vaccinations, le dépistage nutritionnel et I’éducation sanitaire, conformément aux objectifs et
protocoles du projet.

Assurer la mise en ceuvre des directives PCIME Clinique, et Communautaire (iCCM) et la SIMR pour
garantir des soins de haute qualité.

Veiller a ce que les opérations des Unités Médicales Mobiles (UMM) soient alignées sur les stratégies du
Ministére de la Santé et les normes de I’OMS. :

Organiser des sessions de formation réguliéres pour le personnel sur la prévention des maladies, la prise en
charge des cas, la collecte de données et la promotion de la santé.

Encadrer et fournir un soutien technique au personnel médical pour renforcer leurs compétences et garantir
le respect des protocoles cliniques.

Effectuer des visites de terrain réguliéres pour surveiller la prestation des services et s’assurer de la
conformité aux normes de santé nationales et internationales.

Examiner et analyser les dossiers des patients et les données sanitaires pour identifier les lacunes et
améliorer la qualité des soins.

Collaborer avec les autorités sanitaires locales, les structures de santé fixes et les partenaires humanitaires
pour coordonner les services de santé et les orientations.

Travailler avec les CODESA et les CAC pour renforcer I’engagement communautaire, promouvoir les
comportements favorables a la santé et assurer I’appropriation communautaire des activités du projet.
Soutenir les ASC dans la sensibilisation porte-a-porte et I’identification des personnes vulnérables pour les
soins.

Superviser la collecte, I’analyse et le rapport des données sanitaires, y compris la surveillance des maladies
et les résultats des traitements.

Assurer la soumission en temps opportun des rapports du programme a la direction du projet et aux parties
prenantes.

Contribuer a I’identification des épidémies de maladies et collaborer avec les partenaires pour développer
des stratégies de réponse efficaces.

Coordonner avec le pharmacien du projet pour répondre aux besoins en stock et éviter les ruptures.

Autres exigences:

Engagement envers la mission, la vision et les valeurs de Samaritan’s Purse.

Capacité avérée a travailler en collaboration avec des équipes diversifiées et des parties prenantes
communautaires. .

Forte sensibilité culturelle et capacité d’adaptation.




Adressez-vous au Directeur de Ressources Humaines et les dossiers de candidature devront
comprendre : Un curriculum vitae, une lettre de motivation, photocopies des titres scolaires,
attestation des tous les services rendus (au moins 3) ; photocopies de carte d’identité ;
photocopie de carte de 'TONEM ;

Seuls les candidats retenus seront contactés, par affiche et téléphone, pour le test écrit et
pratique ;

Le Recrutement se fait localement a Bunia ;

Dépét du dossier au plus tard, le 10/¢2/2025 & 16h00 au Bureau de Samaritan’s Purse/BUNIA.

NB : Les Candidatures féminines sont vivement encouragées.

Fait a Bunia, le 30/01/2025
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Directeur Pays




